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SCOPI e OBIETTIVI del GRUPPO nel processo di mentoring sull’occupabilità
Mentore: __________________________________________________________



Nome, Cognome
Utente: __________________________________________________________



Nome, Cognome
Utente : __________________________________________________________



Nome, Cognome
Utente : __________________________________________________________



Nome, Cognome
Utente : __________________________________________________________



Nome, Cognome
Utente : __________________________________________________________



Nome, Cognome
	
	OBIETTIVI 

per l’occupabilità
	
	OBIETTIVI
	Commenti
(se possibili)

	☐
	Valutare la mia attitudine/motivazione al lavoro
	☐
	Valutare la mia motivazione al lavoro
	

	
	
	☐
	Analizzare le ragioni e i bisogni per ottenere un lavoro
	

	
	
	☐
	Sapere quali sono gli ostacoli interni/esterni che potrei incontrare durante la ricerca del lavoro
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	☐
	Valutare il tipo di lavoro di cui ho bisogno
	☐
	Analizzare i miei interessi professionali
	

	
	
	☐
	Capire il genere di lavoro adatto a me
	

	
	
	☐
	Definire in quale settore mi piacerebbe trovare lavoro
	

	
	
	☐
	Definire le miei ambizioni professionali
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	


	☐
	Essere preparata/o nella ricerca attiva del lavoro e imparare di più sulle strategie di ricerca
	☐
	Valutare la mia attività di ricerca del lavoro
	

	
	
	☐
	Capire come evitare e riparare errori frequenti legati ricerca del lavoro
	

	
	
	☐
	Utilizzare gli strumenti e le strategie di ricerca del lavoro a disposizione
	

	
	
	☐
	Analizzare i passi da seguire per trovare lavoro
	

	
	
	☐
	Preparare i documenti necessari per la ricerca di un lavoro (CV, lettera motivazionale, ecc.)
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	☐
	Capire come sostenere un buon colloquio di lavoro e come comportarsi per convincere il datore di lavoro

	☐
	Presentarmi in maniera appropriata al possibile datore di lavoro durante un colloquio
	

	
	
	☐
	Prepararmi per un colloquio di lavoro di successo
	

	
	
	☐
	Fare una buona impressione sul selezionatore
	

	
	
	☐
	Rivolgere domande appropriate al selezionatore durante il colloquio di lavoro
	

	
	
	☐
	Preparare le risposte alle domande più frequenti fatte durante un colloquio di lavoro
	

	
	
	☐
	Capire come vestirmi durante un colloquio di lavoro
	

	
	
	☐
	Analizzare quale linguaggio del corpo usare durante un colloquio di lavoro
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	☐
	Imparare quali sono le sfide da affrontare in un nuovo posto di lavoro e come prepararmi all’adattamento
	☐
	Capire i problemi principali che si incontrano sul nuovo posto d lavoro
	

	
	
	☐
	Scegliere il comportamento appropriato per integrarsi con successo sul nuovo posto di lavoro e evitare errori tipici
	

	
	
	☐
	Riconoscere l’importanza della cultura aziendale
	

	
	
	☐
	Capire come potrei migliorare le mie abilità comunicative
	

	
	
	☐
	Valutare il mio comportamento sul posto di lavoro
	

	
	
	☐
	Capire il concetto di lavoro di gruppo
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	☐
	Imparare come pianificare la mia carriera futura
	☐
	Pianificare lo sviluppo della mia carriera analizzando le mie possibilità
	

	
	
	☐
	Sviluppare competenze relazionali chiave che potrebbero aiutarmi ad avanzare più velocemente nella carriera professionale
	

	
	
	☐
	Valutare le mie attitudini e comportamenti per avere una carriera di successo
	

	
	
	☐
	Capire l’importanza dello sviluppo della carriera professionale
	

	
	
	☐
	Creare un piano di sviluppo per la carriera professionale
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	
	SCOPI sull’imprenditorialità
	
	OBIETTIVI 
	Commenti
(se possibili)

	☐
	Imparare a valutare la mia motivazione e le mie capacità per intraprendere una scelta  imprenditoriale.


	☐
	Capire il significato dell’imprenditorialità
	

	
	
	☐
	Capire perché potrei considerare un un’opportunità imprenditoriale
	

	
	
	☐
	Capire cosa occorre per perseguire un’opportunità imprenditoriale
	

	
	
	☐
	Analizzare e valutare le mie competenze imprenditoriali
	

	
	
	☐
	Valutare il mio desiderio di diventare imprenditore
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	☐
	Conoscere le tipologie di opportunità imprenditoriali  e di strategie d’ingresso attualmente disponibili
	☐
	Riconoscere i differenti tipi di opportunità imprenditoriali
	

	
	
	☐
	Analizzare quali opportunità imprenditoriali considerare in base alle mie competenze e interessi
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	☐
	Imparare come avviare una nuova impresa e come identificare le risorse locali importanti che possono aiutarmi a tale scopo
	☐
	Capire cosa occorre per avviare e far crescere un’impresa
	

	
	
	☐
	Migliorare le mie competenze gestionali necessarie per la crescita di una nuova impresa
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
	

	
	
	☐
	Altro (aggiungi altri obiettivi se vuoi)
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